a.s.b.l

Groupe d’Action pour Sauver I'Homme et son Environnément

GASHE ONGD

PROJET : « PLANIFICATION DE 'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE A L'EQUATEUR », PATEQ en
SIGLE

OFFRE D’EMPLOI
Technicien(ne) SIG de terrain (cartographie et affectation des terres)
1 poste a pourvoir

Réf : GASHE-ONGD/PATEQ/2023

Le Groupe d’Action pour Sauver ’THomme et Son Environnement (GASHE) :

Le GASHE est une organisation non gouvernementale de développement de droits congolais qui
a son siege a Mbandaka (province de I'Equateur) et qui a pour mission d’accompagner les
communautés locales et peuples autochtones dans la gestion durable des ressources naturelles
en vue de I'amélioration de leurs conditions de vie.

Le Programme de Planification de 'aménagement du territoire a ’'Equateur (PATEQ):

Les territoires de Lukolela et Ingende ou s’exécute le projet, dispose de plusieurs acteurs
extérieurs qui interviennent pour la conservation (aires protégées), I'exploitation industrielle du
bois d’ceuvre (concessions forestiéres), I'exploitation agroindustrielle (concessions agricoles) et
exploitants artisanaux qui sont disséminés dans la zone.

Dans le territoire de Lukolela, il existe une superposition entre I'aire protégée (Reserve Tumba
Lediima) et les trois concessions forestieres (SCIBOIS: 020/11; SODEFOR: 65/14 et Ex
SOFORMA : 015/11) occasionnant ainsi la superposition des droits entre les acteurs extérieurs et
les communautés locales ;

Dans le territoire de Ingende il y a aussi la présence de quatre concessions forestiéres (BBC :
004/11, Ex Maniema Union 2 : 006/18, IFCO : 024/11 et 025/11) ; une concession agroindustrielle
(FERONIA PHC BOTEKA) et les exploitants artisanaux qui opérent parfois dans les concessions des
industrielles.

A cela, il faut ajouter la déforestation liée a I'agriculture sur brulis pratiquée par les communautés
locales. Cette utilisation incontrélée des terres campromet la gestion durable de forét dans la
zone de projet et par ricochet entraine la paupérisation des communautés qui en dépendent.
Dans le but de contribuer a une gestion rationnelle et durable des ressources forestiéres dans la
zone de projet une planification des terres s’avere indispensable.



Le projet de loi y relatif est en étude au parlement. L'aménagement du territoire falt partre’de‘
secteurs qui font objet des réformes en cours en RDC notamment le secteur forestier, foncier et
agricole.

C'est dans ce cadre que le projet intitulé : Planification de 'aménagement du territoire dans la
province de 'Equateur « Projet PATEQ » est mis en ceuvre et voudrait recruter un TSIG pour
I"'accompagnement des colo/PA du secteur de Bokatola dans la cartographie participative et la
réalisation des Plans simples d’Aménagement du Territoire

Buts et objectifs du projet

L'objectif global du projet est de Contribuer & la réduction de la déforestation et dégradation des foréts
tropicales. Afin d'atteindre ce but, le projet vise deux objectifs :

o Protection de 'intégrité des foréts, des tourbiéres, de leurs biodiversités
o Identification et la sécurisation des droits des PACLs sur les espaces forestiers ;
o Participation effective de toutes les parties prenantes dans I’élaboration des PSAT et PLAT

RESPONSABILITES DU POSTE :

Le technicien SIG travaillera en collaboration avec I'animateur communautaire et le chargé de
projet. Au sein de I'équipe, il exercera ses activités, dans le territoire de Ingende en RDC, dans la
perspective d'accompagner directement les communautés dans I'élaboration et la mise en
ceuvre de leurs Plan simples d’aménagement du territoire (PSAT). Il sera placé sous la supervision
du Chargé de projet et contribuera a la vision, mission et d’autres politiques de GASHE relatives
a un accompagnement et un appui permanent des communautés locales et peuples autochtones
dans le respect des exigences, des valeurs et des méthodes de travail de GASHE. Il aura les
responsabilités suivantes :

Appui technique a I’élaboration de cartes participatives et a la planification de la gestion des
terres

- Former les équipes de terrain et des membres de la communauté sur la collecte des
données SIG ;

- Coordonner la collecte participative des données par I'équipe de terrain et les membres
de la communauté ;

- Assurer un contrdle de qualité des données SIG récoltées sur le terrain ;
- Gérer et stocker les données SIG récoltées sur le terrain ;

- Aider a la production des cartes communautaires et les cartes de présentation des plans
d’affectation des terres des groupements et des secteurs de la zone d’intervention ;



W 1;%,;1&15 DA
W2 A%
‘"f‘gég\\%‘i’_
Accompagner les communautés dans I'élaboration et la mise en oeuvre‘d@,\]‘éﬁj@

d’affectation des terres;

Appui technique au suivi évaluation

Contribuer au développement/adaptation de la méthodologie et les outils du projet ;
Assurer la collecte des données sur les moteurs locaux de la déforestation ;
Appuyer la collecte des données sur la biodiversité et autres,

Accompagner les communautés riveraines des concessions forestieres dans la
délimitation de leurs zones de développement en collaboration avec les autres parties
prenantes ;

Appui a la gestion de projet

Rédiger des rapports et études de cas en vue d’étre publiés ;

Exécuter toute autre tache utile a la bonne marche des activités et a 'atteinte des
objectifs du projet.

PROFIL RECHERCHE:

Diplomé(e) d'une formation supérieure pertinente (géographie, Systemes d’Information
Géographique, informatique, Agronome, Biologiste, environnementaliste, etc.) ;

Au moins 3 années d'expérience dans un poste similaire ;

Maitrise des outils informatiques et en particulier des logiciels SIG (Systemes
d’Information Géographique), tels que QGIS, ArcGlS, etc..;

Expérience dans l"utilisation des différents matériels SIG (ex : GPS, tablette) et la releve
des données SIG sur terrain;

Expérience dans la gestion, traitement et stockage des données SIG ;
Une expérience de travail avec les communautés locales et autochtones est souhaitable ;
Connaissance de la zone forestiére congolaise ;

Entierement autonome, capable de s’organiser, de hiérarchiser les objectifs liés au poste
et de mener de front plusieurs travaux ;

Trés bonnes qualités relationnelles et volonté de développer des relations constructives
avec I'ensemble des partenaires du projet et les autres membres du personnel de
I"organisation ;

Aptitudes rédactionnelles et pédagogiques ;



e Maitrise du francais et du Lingala et d’autres langues locales ;
e Connaissance souhaitable du mouvement associatif ;
e Permis de conduire valide et aptitude a la conduite de motos ;

e Volonté de s’investir dans un poste de terrain auprés des communautés.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Période d'essai de 3 mois a partir de Juillet 2023 et basé dans une des antennes de GASHE, a
Ingende cité (Territoire de Ingende), avec déplacements fréquents dans les zones de mise en
ceuvre de projet et occasionnellement a Mbandaka.

DUREE DU CONTRAT :

Six mois pour cette année avec possibilité de renouvellement du contrat a partir de Janvier 2024.

SUPERIEUR HIERARCHIQUE : Chargé de projet

GASHE est un employeur appliquant les principes d’égalité des chances pour tous. Dans le respect
et la promotion de I'égalité des genres, les candidatures féminines sont vivement encouragées.

POUR POSTULER :

Envoyez un cv (+ copies des diplomes, autres attestations utiles et deux personnes de
référence), une copie de la carte de demandeur d'emploi de I'ONEM et une lettre de
motivation 3 adresser au Coordonnateur du GASHE au plus tard le 10/Juin/2023 a 16H30 a
I'une des adresses ci-dessous :

1. recrutemengashepateq@gmail.com en indiquant: GASHE-ONGD/PATEQE/2023 et
votre nom comme objet de votre email
2. GASHE, 340 AV. Bonsomi, Ville de Mbandaka, Province de I'Equateur, RDC

NB. Toute candidature recue aprés la date limite de dépot ne sera pas prise en compte.
Ne seront contactés pour la suite que ceux qui seront sélectionnés pour la suite du processus.
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