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SIGLES ET ABREVIATION

FA : projet Forets d’Avenir en RDC
CFO : Animateur communautaire (Community Forestry Officer)
GASHE : Groupe d’Action pour Sauver l’Homme et son
Environnement
MCD : Moteurs Commerciaux de Déforestation pour abréger le
projet Suivi communautaire des moteurs commerciaux de
déforestation et dégradation des forêts dans la province de
l’Equateur
PATEQ : Planification de l’Aménagement du Territoire dans la
province de l’Equateur
RFUK: Rainforest Foundation United Kingdom
RFN: Rainforest Foundation Norway
NORAD : Agence Norvégienne de Développement
NICFI : Norway’s International Climat and Forest Initiative
USAID : United States Agency International Development
GTT : Groupe Thématique de Travail
OC : Observateurs Communautaires
PSAT : Plan Simple d’Aménagement du Territoire
PSUT : Plan Simple d’Utilisation des terres
PSG : Plan Simple de Gestion
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CFCL : Concession Forestière des Communautés Locales
TRMA : Table Ronde Multi-Acteurs
ASSECAF : Association des Exportateurs du Café
PHC : Plantations et Huilerie du Congo
CCF : Contrat de Concession Forestière
CNSS : Caisse Nationale de la Sécurité sociale.
INPP : Institut National de Préparation Professionnelle
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I.INTRODUCTION GENERALE
Le GASHE étant une ONG de droit congolais créée le 10 Avril 1999,
s’est fixé la vision de : « Créer un environnement ou l’homme jouit
pleinement de ses droits aux ressources naturelles de son milieu »,
avec la mission d’« Accompagner les communautés locales et les
peuples autochtones dans la gestion durable des ressources
naturelles en vue de l’amélioration de leurs conditions de vie ».

Pour son fonctionnement harmonieux, le Coordonnateur du GASHE
s’appuie sur deux directions à savoir la direction des programmes et la
direction administrative et financière conformément à l’organigramme
de GASHE ci- dessous.

Grâce à son personnel dévoué,  pour l’année 2023, le GASHE a exécuté
4 projets qui sont :
-  Le projet Planification de l’Aménagement du Territoire, PATEQ
en sigle Partenaire financier : RFN avec le fond NICFI
 Durée du projet : 2021 à 2025
L’objectif principal de ce projet est que les grandes forêts tropicales
contiguës du monde soient gérées de manière à préserver la
biodiversité, les services écosystémiques forestiers et les droits des
peuples autochtones et autres communautés dépendantes des forêts.
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- Le projet Suivi communautaire des moteurs commerciaux de
déforestation et Dégradation des forêts dans la province de
l’Equateur (MCD)
Partenaire financier : RFN avec le fond NORAD
Durée du projet : 2023 à 2027
Principalement ce projet a pour Objectif global de Contribuer à la
préservation des forêts tropicales intactes contiguës en RDC dans le
respect des droits humains des populations dépendantes de ces forêts.

- Projet : Forêt d’Avenir en RDC
Partenaire technique : RFUK, Financement : USAID, NORAD,…
Durée du projet : 2021-2025        
Ce projet vise d’ici 2025 que les forêts communautaires conduisent à
l’amélioration du bien-être des communautés forestières et à la
protection de la biodiversité dans les zones cibles de la RDC, fournissant
un modèle de gestion viable et évolutif pour la mise en œuvre au niveau
national.

- Projet sécurisation communautaire des écosystèmes des
tourbières à l’équateur
 Partenaire financier : RFN avec le fond Rainforest Trust (RFT)
Durée du projet : 2023 à 2027
Ce projet a pour vision qu’il y ait une bonne gestion de vastes zones
des forêts tropicales intactes et contiguës en RDC, de manière à
préserver la biodiversité, les tourbières, les services écosystèmiques
forestiers et la sécurisation des droits  des peuples autochtones et des
communautés tributaires des Forest. 
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Zones d’intervention de GASHE
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II.1. LE PROJET : « FORÊTS D’AVENIR EN RDC » 
En 2023 ce projet a accompagné 8 concessions forestières à la gestion
et exploitation de leurs concessions forestières dont 6 dans le
territoire de lukolela (Bosende, Ilinga, Irebu en secteur de Lusankani et
Ilebo, Mibenga, Nzondo en secteur de Mpama) et deux autres dans le
territoire d’Ingende, secteur de Duali (Bofekalasumba et Inganda).

Dans le cadre de ce projet au GASHE, concrètement en termes de
réalisations  il y a eu :
- 4 PSG produits par les communautés de Mibenga, Nzondo,
Bofekalasumba et Inganda : ces PSG ont été validés et approuvés ;
- 1étude de la faisabilité de l’entrepreneuriat a été menée qui est en
train de se mettre en œuvre avec le modèle dont 2 plans d’affaires
associant 4 CFCL ont été produits ;
- Déploiement de l’outil ForestLink dans 4 CFCL pour le suivi
communautaire des activités forestières d’exploitation des CFCL,
formation de 42 personnes et appui en Kits de collecte et internet pour
suivre les illégalités ;
- 1 Formation de 53 producteurs de cacao d’Ilebo et Mibenga sur le
regroupement des producteurs, amélioration de la qualité des
produits et la certification ;

II.DIRECTION DES PROGRAMMES 
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-1 formation continue des équipes du projet à Lukolela sur le
nouveau système d’accompagnement des communautés
réunissant 12 personnes dont 2 stagiaires et 2 prétendants au
recrutement ;
-Formation sur l’outil de collecte des données sur les moyens
d’existence des communautés couplée à la collecte des données en
deux temps : données quantitatives et qualitatives ;
-3 scéance des formations en gestion administrative, financière et
logistique des animateurs des organes et entités de gestion dont la
première dans le Secteur de Lusankani, la deuxième dans le  
Secteur de Mpama, toutes dans le Territoire de Lukolela et la
troisième dans le Secteur de Duali, Territoire d'Ingende;
-Test de la grille de viabilité économique, sociale et
environnementale dans 2 de nos CFCL ;
-Etc…
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Photo prise lors de la mission d’appui 

à l’entreprenariat communautaire, Projet FA2023

Photo prise lors de la mission formations en gestion

administrative, financière et logistique des animateurs des

organes et entités de gestion de CFCL, Projet FA2023

Photo prise lors de la mission formation en gestion

administrative, financière et logistique des animateurs

des organes et entités de gestion de CFCL, Projet

FA2023

Photos prise lors de la formation de 53 producteurs de

cacao d’Ilebo et Mibenga sur le regroupement des

producteurs, amélioration de la qualité des produits et

la certification, Projet FA 2023
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II.2 SUIVI COMMUNAUTAIRE DES MOTEURS
COMMERCIAUX DE DÉFORESTATION ET

DÉGRADATION DES FORÊTS DANS LA PROVINCE DE
L’EQUATEUR (MCD)

ACTIVITES REALISEES : 
Recrutement de l’équipe du projet; 1Chargé de projet, 1 chargé
de plaidoyer, 1 chargé de communication et 6 Animateurs
communautaires dont 07 hommes et 02 femmes.

La tenue de la formation de l’équipe du projet;

Photo prise lors de la formation Initiale de l’équipe
du projet MCD dans sa deuxième phase en 2023
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Réalisation des études des cas et identification des sites;
Organisation d’une mission d’étude des cas organisée dans les
nouveaux sites et l’identification des concessions ci-après : 
-     SOMIFOR 002/15 dans le territoire de Bikoro, 
-     COKIBAFODE 008/20 dans le territoire de Ingende et 
-     COKIBAFODE 002/20 dans le territoire de Bolomba.

5 antennes ont été ouvertes dans les trois territoires à savoir ; 
-     Antenne d’ITIPO/ territoire de Bikoro, 
-     Antenne d’Ingende centre/ territoire D’Ingende, 
-     Antenne de Boteka /Terrioire de Ingende
-     Antenne de Djoa/territoire de Bolomba et 
-     Antenne de Basankusu

30 communautés touchées par les activités d’exploitation ont été
identifiées pour les 6 concessions à savoir 

-     6 villages de Bolomba pour COKIBAFODE 002/20 ; 
-     6 villages de Ingende pour COKIBAFODE 008/20 ;
-     5 villages de Boteka pour PHC ;
-     7 villages de Basankusu pour CCP ;
-     6 villages de Bikoro pour SOMIFOR. 
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60 OC dont (42 hommes, 13 femmes et 05 PA) ont été choisis  
et formés en raison de deux animateurs par village.

Formation des observateurs communautaires dans le
site d’Itipo, MCD 2023

Dotation des matériels de collectes et documentation des
données ainsi que le moyen de déplacement pour faciliter

la collecte des cas Dans le site d’Itipo, MCD 2023
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La Sensibilisation des autorités locales;
9 autorités locales dont 04 Administrateurs des territoires de
(Bikoro, Ingende, Bolomba et Basankusu) ainsi que 05 chefs des
secteurs ont été sensibilisé sur le projet. Il s’agit des chefs des
secteurs des Ekonda(Territoire de  Bikoro), de Bokatola et celui de
Duali pour le territoire de Ingende ; chef de secteur de Losanganya
pour le territoire de Bolomba et les deux chefs des secteurs du
territoire de Basankusu (secteur de Waka et celui de Basankusu)

 Madame AT de Basankusu et les 2 annimateurs

Sensibilisation des 3 directeurs généraux des sociétés
agricoles et de 3 chefs des chantiers des concessions
forestières en vue d’une bonne collaboration.
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4 réunions des dialogues Multi-Acteurs  sur les Illégalités
liées à l’exploitation forestières et agricoles et aux violations
des droits humains, telles que documenter par les
communautés locales dans les Concessions de Somifor,
Cokibafode, CCP Lisafa et CCP Ndeke et formulation des
recommandations dans le but de réduire la destruction des
forêts tropicales et mettre fin aux violation des droits
humains perpétrées à l’encontre des communautés locales .
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ACTIVITES REALISEES : 
Formation continue au profit des anciennes équipes organisées
du 20 au 28 Février 2023;
Formation de la nouvelle équipe de projet recrutée au troisième
trimestre de l’année qui a eu lieu du 06 au 13 septembre 2023. 
Cartographie participative 15 cartes de tenures traditionnelles et
usages forestiers ont été produites dans le secteur de Bokatola,
territoire d’Ingende.
 Identification des activités des  communautés sur la carte de
Bongale

Réalisation des PSAT et PSUT

II.3 PROJET PLANIFICATION DE L’AMÉNAGEMENT
DU TERRITOIRE DANS LA PROVINCE DE

L’EQUATEUR (PATEQ)
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Réalisation des PSAT et PSUT
˗ La collecte des données socioéconomiques dans 14 villages se
trouvant dans la RNTL et la concession de SCIBOIS où les PSAT des
tenures villageoises n’ont pas été réalisés.
˗3 PSAT (Plan Simple d’Aménagement du Territoire) dans le secteur
de Lusankani, territoire de Lukolela (2 PSAT de tenures villageois
(Ilili et Lotumbe) et 1 PSAT du groupement Lusankani) ;
˗ 1 PSUT (Plan Simple d’Utilisation des Terres) dans le groupement
de Bongale qui se retrouve totalement dans la concession de
COKIBAFODE dans le territoire de Ingende. 

Carte foncière du groupement t Lusankani Carte d’utilisation actuelle du groupement Bongale
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Trois réunions de sensibilisation des parties prenantes
pour leur mobiliser à s’impliquer dans la mise en œuvre de
projet : 

˗Réunions de négociation avec SCIBOIS et RNTL pour collaborer
dans la réalisation des PSAT de groupement de Lusankani et
particulièrement pour collecter les données socioéconomiques
dans les villages qui se trouvent dans leurs espaces (réserve et
concession forestière) ;
˗La réunion avec les parties prenantes au chef-lieu de secteur de
Lusankani pour les sensibiliser et les informer sur l’évolution des
activités de projet ;
˗      La réunion d’échange avec les APA provinciales sur les
objectifs de la mission de présentation et validation de PSUT de
Bongale pour permettre d’avoir la même compréhension sur les
concepts et la méthodologie utilisée. Ceci pour éviter des
contradictions lors de la cérémonie suite à l’insuffisance  
d’information par les APA.      
Deux Cérémonies de validation et remise officielle des outils de
planification spatiale ont été organisées en raison d’une cérémonie à
Ngombe dans le secteur de Lusankani, territoire de Lukolela et l’autre
à Bokatola dans le secteur de Bokatola, territoire d’Ingende en
présence des autorités politico-administratives

Photos prises lors de la  Cérémonie de présentation et validation du Plan Simple d’Aménagement du Territoire
 (PSAT) du Groupement Lusankani tenue devant le bureau du  Secteur de Lusankani. PATEQ 2023
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Tenue de la deuxième Table Ronde Provinciale Multi-
acteurs sur l’Aménagement du Territoire. Mbandaka le
20 novembre 2023

Présentation aux parties prenantes des deux documents de
planification spatiale par les communautés locales dont : le PSAT
de groupement Lusankani et le PSUT du groupement Bongale. 

Photos prises lors de la deuxième Table Ronde Provinciale Multi-acteurs sur l’Amenagement
du Territoire. Projet PATEQ 2023

Photos prises  lors cérémonie de remise officielle de la carte ainsi que la présentation et validation du Plan Simple
d’Utilisation des Terres (PSUT) du GroupementBongale. Projet PATEQ 2023

- 19 -



Rapport annuel

Organisation de trois réunions de résolution des conflits  
dans le secteur de Bokatola, territoire d’Ingende pour statuer
sur les conflits de limites dans les groupements Bongale et
Bakaala. Et ces conflits ont été résolus permettant ainsi la
poursuite des activités    dans la zone.  

II.4 PROJET SECURISATION DES ECOSYSTEMES DES TOURBIERES A
L’EQUATEUR (SECOTEQ)
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II.5. BUREAUX TRANSVERSAUX

II.5.1.  CELLULE DE COMMUNICATION 
La cellule de la communication a assuré la visibilité de GASHE à
travers le reportage des activités pour la diffusion sur les medias
sociaux à savoir :
6 articles et 4 offres d’emploi ont été publiés sur le site web de
GASHE www.gashe-ong.org
14 tweets ont été tweetés sur tweeter et 14 textes sur Facebook
ont été publiés 
La rédaction 1 récit sur les histoires de succès du projet forêt
d’Avenir en RDC. 
1 émission sur la contribution de l’Aménagement du Territoire au
développement communautaire à la radio libéral ;
Relation avec les medias traditionnels (les radios) pour la diffusion
des activités des projets.
 5 vidéos des documentations ont été réalisées des quelques
activités de terrain ; dont la première concerne les histoires de
succès du projet forêts d’Avenir, la deuxième sur la 2 ème édition
de la table ronde Multi-Acteurs sur l’Aménagement du Territoire ,
la troisième sur la mission de suivi des activités de terrain par
l’équipe RFN. La quatrième sur la  gestion durable de la
biodiversité par la Communauté Locale du Groupement
Lusankani dans le Secteur de Lusankani, Territoire de Lukolela et
afin  la cinquième documentation sur la protection des
écosystèmes  des tourbières et de l'utilisation rationnelle des
ressources naturelles par la Communauté Locale du Groupement
Bongalé. 
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II.5.2. BUREAU DE GESTION DE BASE DE DONNEES
A travers l’application Kobocolect le bureau de gestion de base des
données a enregistré 98 alertes des communautés sur les
exploitations illégales des concessions agricoles dont :
˗      A Basankusu concernant la concession CCP Lisafa : 41 alertes ,
CCP Ndeke : 22 alertes
˗      A Ingende concernant la concessionPHC Boteka : 35 alertes 
Concernant les Concession Forestières, 213 alertes ont été
enregistrés par les communautés dont :
˗      A Bikoro concernant Somifor : 87 alertes (ccf : 002/15)
˗      A Bolomba : 75 concernant Cokibafode (ccf : 008/20)
˗      A Ingende : 51 concernant Cokibafode (ccf : 002/20)

Toutes ces alertes ont tournés autour des catégories ci-après :
˗      Non-respect des droits des communautés locales et Peuples
Autochtones ;
˗      Non-respect des droits de travailleurs ;
˗      Non-respect des normes d’exploitation
˗      Destruction de l’environnement
˗      Témoignages et autres observations 
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II.5.3. ENCADREMENT DES STAGIAIRES
Pour l’année 2023 nous avons formé 53 étudiants pour le stage
académique dont :
-29 étudiants de la faculté de l’environnement de l’université de
Mbandaka, dont 19 du niveau licence et 10 au niveau de graduat,
-23 étudiants du département de l’environnement et développement
durable et ceux de la gestion des entreprises de l’ISRD Mbandaka,
dont 9 du niveau graduat et 14 au niveau de licence
-01 étudiant du département de gestion de l’ISP/Mbandaka dans le
cadre de stage technique à leur filière.
Pour le stage professionnel nous avons formé 6 stagiaires qui ont
bénéficié de l’encadrement tant au bureau que sur terrain dans
l’accompagnement des communautés locales à la gestion durable
des ressources naturelles et à l’amélioration de leurs  conditions de
vie. 
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III.DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE
Cette direction gère à son sein 3 bureaux qui sont : ressources
humaines, logistique puis comptabilité et Finance.
III.1 BUREAU DES RESSOURCES HUMAINES
Pour l’année 2023 le service des ressources humaines a géré 45
agents qui ont travaillé à temps plein dont 34 hommes soit 76% et 11
femmes soit 24% de l’effectif total. Parmi les 45 agents, il y a 20
agents d’appoint permanents dont 13 hommes et 7 femmes et 25
agents techniques de terrain dont 21 hommes et 4 femmes affectés
dans différents projets.
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III.2 SERVICE DE LOGISTIQUE
Plusieurs matériels de projet ont été acquis en 2023 notamment des
motos, lap top et la jeep Land cruiser pour le projet MCD. Il y a eu
aussi des acquisitions pour le projet PATEQ et le projet FA
III.3.2 SERVICE DE LA COMPTABILITE ET FINANCE 
Pour l’exercice 2023 la situation financière de GASHE se présente
sous le schéma ci-dessous.
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CONCLUSION

Le GASHE reste engagé dans l’accompagnement des communautés
locales et des peuples autochtones pour une gestion durable des
ressources naturelles en RDC.

Partenariat
Les activités mis en œuvre en 2023 ont été soutenu par des
partenaires financiers et techniques notamment  RFN,USAID,RFUK et
NORAD.

Perspectives
Fort de ces réalisations, le GASHE entend poursuivre ses efforts pour
préserver la biodiversité, les services écosystémiques et les droits
des populations forestières en RDC.
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SIEGE SOCIAL:
Num 340 de l'avenue : Bonsomi, Mbandaka/

 Équateur -RDC
Téléphone:

 0817302648,  0993263583
E-mail:

info@gashe-ong.org, onggashe@yahoo.fr
Facebook:

Gashe ONGD,
Youtube:

GASHE ONGD
Twitter:

GASHE ONGD
Site web: www.gashe-ong.org
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